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https://www.youtube.com/c/CANALENFERMEROConsejoGeneralEnfermer%C3%ADa


https://youtu.be/5M4uQskheNA
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https://www.ieinstituto.es/publicaciones/revistas/revista-international-nursing-review
https://www.ieinstituto.es/publicaciones/revistas/revista-international-nursing-review
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OPINIÓN / BAJO EL VOLCÁN

Sergio Alonso  
Fundador y director del suplemento  

A Tu Salud, del diario La Razón

Las agresiones a los profesionales sanitarios se 
han convertido en un verdadero problema de 
Estado en España. En 2023, se notificaron 
2.840 ante el Consejo General de Colegios 
Oficiales de Enfermería y 769 ante el Consejo 
General de Colegios Oficiales de Médicos, y 
los números no paran de crecer. Las razones 
son múltiples. Por un lado, cada vez hay más 
trabajadores que renuncian a guardar silencio 
y se atreven a denunciarlas. Por otro, impacta 
la situación intrínseca que sufre la sanidad, 
con escasos medios para 
atender cada vez a más pa-
cientes, lo que complica la 
praxis y dispara las esperas 
en la atención, los diagnósti-
cos y las soluciones terapéu-
ticas. También influye la 
transformación que está ex-
perimentando la sociedad, 
más informada, más exigen-
te y radical que hace diez 
años, y probablemente tam-
bién más neurótica. Lejos de 
atenuar la tendencia crecien-
te de casos, la pandemia los ha exacerbado. 
Los aplausos en los balcones a los sanitarios 
por su lucha denodada contra el virus han pa-
sado al olvido y se han transformado en un 
aumento de las reivindicaciones que un grupo 
pequeño de pacientes o familiares exaltados 
canaliza a través de insultos y ataques en con-
sultas y pasillos de hospitales y centros de sa-
lud. ¿Qué están haciendo las autoridades sani-
tarias y los partidos políticos para revertir esta 
situación? Más bien poco. Convertir a los sa-
nitarios en autoridad para que las agresiones 
acarreen incluso penas de cárcel estuvo muy 

bien, pero el tiempo y los datos han demostra-
do que no es suficiente. Hacen falta más me-
didas y menos disensos. Y sin pérdida de tiem-
po. El pasado martes 11 de febrero, los 
grupos del Congreso de los Diputados recha-
zaron tomar en consideración una proposi-
ción de ley presentada por el Grupo Popular 
para contar con un marco regulatorio más es-
pecífico que proteja a los profesionales del 
sector y refuerce su seguridad ante posibles 
situaciones de violencia, una reivindicación 

del sector. No es el propósi-
to de este artículo exaltar a 
algunos partidos políticos 
ni reprobar a otros, pues sus 
razones tendrán los que lo 
hicieron para tumbar la ini-
ciativa legislativa, pero sí lo 
es el de apremiar a todos 
ellos a alcanzar un pacto 
porque la gravedad de la si-
tuación lo requiere y por-
que lo que les une en este 
particular asunto es sin du-
da mucho más que lo que 

les separa. Ante las agresiones a los trabajado-
res no hay izquierdas ni derechas, nacionalis-
mos ni centralismos. Sólo caben soluciones, y 
cuantas más, mejor, sin olvidar actuar tam-
bién sobre las causas con más presupuestos y 
más campañas informativas apelando al civis-
mo, y recordando las sanciones a los posibles 
infractores. Está claro que, sin más medios, 
más personal, mejores ratios y mayor agilidad 
administrativa en la asistencia de las enfer-
medades difícilmente se pondrá fin a esta la-
cra. Los partidos deben dejar la política y al-
canzar consensos.

Un gran acuerdo político contra las 
agresiones a sanitarios

https://www.asisacompromisoempresas.com/enferseguros/
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IX PREMIOS DE 
INVESTIGACIÓN 
CODEM. 2025 

Organiza: Colegio Enfermería 
Madrid (Codem) 
El objetivo de estos premios los 
estudios de investigación de 
enfermería y los trabajos de 
investigación aplicada de 
enfermería  
Dotación: Se establecen 6 
premios destinados a reconocer 
los estudios de Investigación de 
enfermería. El estudio de 
investigación seleccionado como 
ganador del primer premio 
tendrá una dotación económica 
de 7.500 euros; el segundo 
premio de 3.600 euros; el tercero 
de 1.800 euros y el cuarto, quinto 
y sexto premio 700 euros. 
Plazo de presentación:  
20 de marzo de 2025 
http://www.codem.es/premios-
2025#:~:text=Se%20mantiene%2
0igualmente%20para%20este,los
%20requisitos%20necesarios%20
para%20participar

I PREMIO AL PROYECTO 
I+D+I EN ENFERMERÍA 
GERIÁTRICA DEL 
COLEGIO DE 
ENFERMERÍA DE 
CÁCERES Y SEEGG  

Organiza: Colegio de Enfermería 
de Cáceres y la Sociedad Española 
de Enfermería Geriátrica y 
Gerontológica (SEEGG) 
Objetivo: Promover y apoyar la 
investigación, el desarrollo y la 
innovación de la enfermería 
geronto geriátrica.  El premio 
consistirá en 1500 € donado por 
el Colegio Oficial de Enfermería 
de Cáceres a los autores/as 
(primer firmante del proyecto) y 
un Diploma acreditativo a cada 
uno de los autores/as expedido 
por la SEEGG.    
Plazo: 27 de marzo de 2025 
Más información: 
https://seegg.es/wp-
content/uploads/2024/10/BASES-
PREMIO-SEEGG-COE-Caceres-
v1-1.pdf

XXIII CONGRESO 
AEETO 

Fecha:  
del 12 al 14 de marzo de 2025 
Lugar: Gijón 
Organiza: Asociación Española 
de Enfermería en Traumatología 
y Ortopedia 
Email: 
albertomoraga@fabulacongress.es 
https://www.aeeto.es/congreso 

 

 
 
XXXV JORNADAS 
NACIONALES DE 
ENFERMERAS 
GESTORAS 

Fecha: del 26 al 28 de marzo de 
2025 
Lugar: Oviedo 
Organiza: Asociación Nacional 
de Dirección de Enfermería 
https://andejornadas.com/evento
s/35-enfermeras-
gestoras/?utm_source=brevo&ut
m_campaign=35%20ANDE_PRE
SENTACIN_programa&utm_med
ium=email 

 

 
XIII CONGRESO 
FAECAP 

Fechas:  
del 2 al 4 de abril de 2025 
Organiza:  
la Federación de Asociaciones de 
Enfermería Familiar y 
Comunitaria (Faecap) 
Lugar: Burgos 
Más información: 
info@fase20.com 
Tel: 958 203 511 
https://www.congresofaecap.com
/index.php 
 

 

 
 
 
II CONGRESO 
NACIONAL DE 
INTELIGENCIA 
ARTIFICIAL EN 
ENFERMERÍA 

Fechas:  
del 3 al 5 de abril de 2025 
Organiza:  
Consejo de Enfermería de la 
Comunidad Valenciana (Cecova) 
Lugar:  
Elche 
Más información:  
Tlf.: 965 130 228 
Email: info@npmcongresos.com 
https://congresoiaenfermeria.com/ 

XLII CONGRESO 
NACIONAL DE 
ENFERMERÍA DE SALUD 
MENTAL 

Fechas:  
del 9 al 11 de abril de 2025 
Lugar: Logroño 
Más información:  
Tlf.: 965 130 228 
Email: info@npmcongresos.com 
https://www.congresoaeesme.com/ 

 
 

 
 
 
XXX CONGRESO DEL 
CONSEJO 
INTERNACIONAL DE 
ENFERMERAS (ICN)  

Fecha:  
del 9 al 13 de junio de 2025  
Lugar:  
Helsinki, Finlandia  
Más información: 
https://icncongress.org/event/220 
  
  

 
 
 

#FOTOENFERMERIA2024:  

Organiza:  
Consejo General de Enfermería 
Requisitos:  
Pueden participar enviando sus 
fotografías todas las enfermeras 
colegiadas en España, estudiantes 
de Enfermería y enfermeras 
jubiladas 
Dotación:  
1.000, 500 y 250 euros se otorgarán 
a las mejores fotos de cada una de 
las categorías 
Contacto: 
concursofotos@consejogeneralenf
ermeria.org 
https://www.consejogeneralenfer
meria.org/images/BasesFotoEnfer
meria2024.pdf 
Plazo:  
15 de junio de 2025

http://www.codem.es/premios-2025#:~:text=Se%20mantiene%20igualmente%20para%20este,los%20requisitos%20necesarios%20para%20participar
https://seegg.es/wp-content/uploads/2024/10/BASES-PREMIO-SEEGG-COE-Caceres-v1-1.pdf
https://www.consejogeneralenfermeria.org/images/BasesFotoEnfermeria2024.pdf
mailto:concursofotos@consejogeneralenfermeria.org
https://www.ieinstituto.es/publicaciones/revistas/revista-international-nursing-review
mailto:albertomoraga@fabulacongress.es
https://www.aeeto.es/congreso
https://andejornadas.com/eventos/35-enfermeras-gestoras/?utm_source=brevo&utm_campaign=35%20ANDE_PRESENTACIN_programa&utm_medium=email
mailto:info@fase20.com
https://www.congresofaecap.com/index.php
mailto:info@npmcongresos.com
https://congresoiaenfermeria.com/
mailto:info@npmcongresos.com
https://www.congresoaeesme.com
https://icncongress.org/event/220
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TESLA 
REMODELA SU 
SUPERVENTAS 
JUANJO CAMPILLOS. Madrid

Hace solo dos años, Tesla con-
siguió, gracias a su archicono-
cido Model Y, que un eléctrico 
liderase, por primera vez, las 
ventas mundiales y europeas 
de vehículos. Esta revolución 
supuso un cambio de paradig-
ma en el mercado, tanto que 
casi todas las marcas cambia-
ron su plan de negocio para 
focalizarse en la propulsión 
eléctrica. Dos años después, el 
liderazgo de Tesla se mantiene, 
pero no es tan acusado, ya que 
la competencia es feroz. Es por 
ello por lo que la compañía de 
Elon Musk ha decidido remo-
delar profundamente su super-
ventas. No es un cambio de 
generación, pero casi. 

Empecemos por el diseño. 
Se ha vuelto todavía más mi-
nimalista y aerodinámico. El 
frontal se caracteriza por unos 
faros totalmente lineales, que 
se asemejan, por no decir que 
son calcados, a los del mons-
truoso Cybertruck. Esa línea 
de luz es todavía más acusada 
en la trasera. Supera el metro 
y medio de ancho y va incrus-
tada en el alerón, creando un 
sistema de iluminación indi-
recta muy innovador. 
 
Mejores materiales 

Los materiales de la cabina 
han dado un salto cualitativo. 
Son mejores. Incorpora más 
aluminio y menos plástico. 
Lo que no han abandonado, 
igual que en el exterior, es el 
minimalismo. Es muy Tesla, 
simplemente. Como muy 

Tesla es su pantalla central, 
que roza las 16 pulgadas. Es 
el centro neurálgico del vehí-
culo. Todo lo que queramos 
hacer tiene que pasar por esta 
centralita, desde refrigerar los 
asientos hasta meter la mar-
cha atrás. Los asientos traseros 
son cómodos. Han aumenta-
do en tamaño y, además, son 
reclinables. El maletero es im-
presionante. En su forma 
normal, tiene una capacidad 
de 850 litros, que se puede 
ampliar a más de 2000. 

También es muy llamativa la 
aceleración. Sus más de 500 
caballos, en la versión más po-
tente, hacen que te pegues al 
asiento, cada vez que se apriete 
el acelerador. Además, los esti-
los de conducción incorporan 
un sistema que hacen que se 
adaptan al modo de conduc-
ción. Por último, han mejora-
do la autonomía. La marca es-
tadounidense asegura que, 
mínimo gracias a su nuevo sis-
tema de motorización y al redi-
seño aerodinámico del exterior, 
los conductores gozarán de 
500 kilómetros de autonomía, 
pudiendo prolongarse hasta los 
620, según el modelo compra-
do, el terreno y las característi-
cas de conducción. En cuanto 
al precio, se estima que ronda-
rá los 60.000 euros.

El maletero 
llega a  
2000 litros



ALICIA ALMENDROS. Madrid 
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vil para generar una mayor 
cercanía con el paciente. 
 
¿Qué aporta  
Pysapp? 
Con Psyapp lo que consegui-
mos es dar más visibilidad a 
los cuidados de enfermería, 
hacer que el paciente asuma 
un rol activo en sus cuidados, 
mejoramos la gestión de las 
consultas y empoderamos al 
paciente. 
 
¿En qué punto se 
encuentra? 
Estamos ya en una fase muy 
avanzada del proyecto. Lo 
que pretendemos ahora es te-
ner todos los datos recogidos 
y ponerlos a prueba a través 
de una serie de análisis esta-
dísticos y poder redactar ya el 
informe final. 
 
¿Qué supuso para ti ganar 
el premio? 
Es muy complicado hacer es-
te tipo de proyectos porque 
lógicamente necesitas tener 
mucho dinero para desarro-
llarlo y sin apoyos es total-
mente imposible llegar a nin-
gún puerto. Es que no lo 
desarrollas. Entonces, para mí 
lo que supuso el premio del 
Consejo General de Enferme-
ría fue

Una aplicación que 
mejora el control  
de pacientes con 
enfermedad  
mental 

Marta Llorente es enfermera 
especialista en Salud Mental. 
Trabaja en el Hospital Virgen 
del Mirón de Soria y fue una 
de las ganadoras en los segun-
dos premios de investigación 
del Consejo General de En-
fermería. Su proyecto, la apli-
cación Psyapp es dos años más 
tarde, una realidad. 
 
¿Cómo surge la idea  
de poner en marcha 
Pysapp? 
Fue a raíz de detectar que los 
pacientes se sentían un poco 
desamparados en cierto senti-
do.Es decir, ellos tenían la 
queja frecuente de que les 
costaba mucho contactar con 
el centro de salud, por ejem-

plo. Entonces, una de las co-
sas que hacíamos desde la 
consulta era contactar con 
ellos vía telefónica; pero eso 
requería mucho tiempo y la 
carga asistencial muchas veces 
impedía un funcionamiento 
adecuado. Con lo cual se me 

ocurrió la idea de que a través 
de una aplicación móvil podí-
amos conectar con esos pa-
cientes, en vez por el teléfono, 
a través de una plicación mó-

“Estamos  
en una  
fase muy 
avanzada”

Psyapp

Marta Llorente

https://www.isfos.com/oferta-formativa/expertos-universitarios/online/experto-en-cuidados-de-enfermeria-en-reumatologia-online/
https://youtu.be/gqrqBehFi98
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Llegan los Oscar y, con ellos, 
llega la incertidumbre de co-
nocer quién se llevará la tan 
preciada estatuilla. Este año no 
hay una clara favorita en las 
categorías de mayor peso y la 
incertidumbre se mantendrá 
hasta el final, pero lo que sí es-
tá claro es que el protagonis-
mo de la gala tendrá color es-
pañol. Karla Sofía Gascón, la 
actriz de Alcobendas nomina-
da por su papel en Emilia Pé-
rez, se llevará todas las miradas 
en la alfombra roja y también 
durante la ceremonia.  

Hace menos de un mes que 
el mundo del cine y la socie-
dad en general le dieron un 

bañito de humildad en cues-
tión de dos días. De la gloria 
que estaba viviendo por su 
éxito en la película al más ab-

soluto ostracismo. Unos tuits 
de hace años escritos por ella 
misma y que eran racistas, is-
lamófobos e insultantes con 

ÁNGEL M. GREGORIS. Madrid 

La española Karla 
Sofía Gascón será 
la protagonista 
absoluta  
de la gala

“Se llevará 
todas las 
miradas con 
su regreso 
mediático”

Oscar 2025

varios personajes públicos le 
hicieron caer en desgracia de 
la noche a la mañana. Holly-
wood la apartó, la prensa la 
lanzó a los leones y hasta sus 
propios compañeros le dieron 
la espalda. Ella pidió perdón, 
pero, finalmente, tuvo que 
apartarse de la vida pública 
para calmar las aguas.  
 
Cancelación 

Ahora, tras estas semanas de 
desconexión y cancelación, ha 
anunciado que acudirá a la ga-
la de los Oscar. No se sabe si 
hará photocall, si concederá 
entrevistas o cómo será este re-
greso, pero lo que está claro es 
que va a acaparar todas las mi-
radas. Y no es para menos, 
pues se ha convertido en la 
primera persona de la historia 
descancelada en menos de un 
mes. La española estará cum-
pliendo su sueño, ya que igual 
es la última vez que se encuen-
tre allí. Eso sí, lo de llevarse el 
premio ya es otro cantar. Las 
votaciones se hicieron poco 
después de la polémica y es 
poco probable que los acadé-
micos hayan apostado por ella 
para alzarse con el galardón.  

Y, sin duda, el tirón de ore-
jas era merecido por unos co-
mentarios horribles que nun-
ca debió hacer, pero, de la 
misma forma que a ella le 
destrozaron la carrera en unas 
horas, la sociedad, la crítica y 
el mundo en general deberían 
medir a todos y a todas con la 
misma vara. Karla Sofía Gas-
cón, la primera mujer trans 
nominada a mejor actriz en la 
historia de los Oscar, recibió 
un linchamiento despropor-
cionado, incluso habiendo 
pedido disculpas, que no reci-
ben otras personas con el mis-
mo o peor comportamiento. 
Deberíamos replantearnos 
muchas cosas, pero eso para 
otro día.  



 
 

TEATRO 53

forma amena y representando 
a la figura de la mujer y la niña 
en la ciencia gracias a Graziella 
Almendra, presidenta de la 
Asociación Nacional de Infor-
madores de la Salud (ANIS) y 
a una niña con tablas sobre el 
escenario, que con tan solo 12 
años hizo de hilo conductor 
de todo el espectáculo.  

 
Humor y enfermería 

La parte más aclamada por el 
público estuvo protagonizada 
por Mónica Soria, actriz y en-
fermera que caracterizó a la 
Reina Victoria Eugenia de 
Battenberg, la también cono-
cida como “Reina Enfermera” 
que modernizó la profesión.  

“No solo Remón y Rome-
ra” pusieron el toque de hu-

las nuevas generaciones de en-
fermeras sentadas entre el pú-
blico. El acto cerró con un 
mensaje de esperanza, una lla-
mada a la acción de toda la 
población para apostar por la 
enfermería, y una mirada posi-
tiva al futuro de la investiga-
ción enfermera. “Estas histo-
rias nos sirven de inspiración 
para luchar por un futuro me-
jor, donde la salud, el cuidado 
y la ciencia sean accesibles pa-
ra todos, y donde las mujeres 
sigan siendo protagonistas del 
cambio, porque el futuro, ese 
que estamos escribiendo, de-
pende de todas nosotras”, con-
cluía Guadalupe Fontán, coor-
dinadora del Instituto de 
Investigación Enfermera del 
CGE con el público del Reina 
Victoria de Madrid en pie.

mor con su teatro de impro-
visación, que puso el patio de 
butacas del revés con sus deli-
rantes escenas improvisadas. 
Con un público entregado re-
solvieron situaciones cómicas 
relacionadas con la mujer y la 
niña en el ámbito científico, y 
también con las propias en-
fermeras.  

Las enfermeras Pilar Serrano 
y Raquel López abordaron las 
desigualdades en salud y la ne-
cesidad de inspirar y motivar a 

Presentaron 
modelos 
femeninos 
inspiradores

ENFERMERÍA FACULTATIVA 
 

TEATRO52

Cada 11 de febrero se celebra 
el Día Internacional de la 
Mujer y la Niña en la Cien-
cia, una fecha dedicada a re-
conocer a todas aquellas mu-
jeres y niñas que, con su 
curiosidad insaciable y su va-
lentía han decidido abrazar la 
ciencia. En una sociedad que 
históricamente las ha dejado 
relegadas en la sombra, en el 
Teatro Reina Victoria, brilla-
ron con luz propia. De la 
mano del Instituto de Inves-
tigación Enfermera del Con-
sejo General de Enfermería 
(CGE), y con la colaboración 
de la productora teatral Pen-

tación, a través de su progra-
ma “Pentación en Acción”, 
“Ciencia Enfermera a Esce-
na” se representó delante de 
más de 500 asistentes. Se tra-
ta del primer espectáculo que 
fusiona investigación y enfer-
mería, y supone un altavoz 

“Ciencia 
Enfermera a 
Escena”, una 
reivindicación del 
rol esencial de las 
enfermeras 
investigadoras

de reivindicación y empode-
ramiento científico y enfer-
mero. 

De la mano de enfermeras 
y actrices crearon un espacio 
colaborativo para fortalecer la 
comunidad de mujeres en la 
ciencia, así como poner en 
valor la contribución de las 
enfermeras al bienestar social 
a través de la investigación. 
Todo ello a través de la pre-
sentación de modelos femeni-
nos inspiradores de la enfer-
mería científica. 

 

Historia de la 
profesión 

El evento recorrió durante dos 
horas el pasado, presente y fu-
turo de la profesión de una 

IRENE BALLESTEROS. Madrid 

Un recorrido 
por el 
presente y 
futuro de la 
profesión

Todos los participantes al finalizar el acto

https://youtu.be/1AJysHCibLA
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donde reflejan profesionali-
dad y creatividad. 
 
¡Participa!  

Si crees que tienes la mejor 
fotografía enfermera del año, 
tan solo tienes que tener en 
cuenta que existen dos cate-
gorías y una sección especial.  

En la categoría Instagram se 
clasificarán mensualmente pa-
ra la final las dos fotos que 
más “me gusta” reciban y se 
participará enviando la foto 

con los datos requeridos en las 
bases a concursofotos@conse-
jogeneralenfermeria.org y su-
biendo la foto elegida a tu per-
fil público mencionando al 
perfil @fotoenfermeria y el 
hashtag de esta edición: #Fo-
toEnfermería2024.  

Para la categoría General 
será el jurado, compuesto por 
enfermeras y fotógrafos de al-
to nivel, el que elegirá las dos 
mejores fotos que pasarán a 
competir por los premios fi-
nales. Para poder participar 

en esta categoría también es 
necesario enviar tu imagen 
por correo. Este procedimien-
to será el mismo para la sec-
ción especial Brain Health. 

Los enfermeros y enferme-
ras que cumplan con los re-
quisitos establecidos en las 
bases y quieran participar con 
sus fotografías tendrán la 
oportunidad de optar a los 
premios de 1.000, 500 y 250 
euros.  

Consulta las bases del con-
curso en el siguiente enlace. 

#FotoEnfermería2024, el 
concurso de fotografía enfer-
mera del Consejo General de 
Enfermería, ya cuenta con las 
enfermeras clasificadas del 
mes de enero de 2025. En es-
ta ocasión han sido dos las 
enfermeras que no han queri-
do perder la oportunidad de 
clasificarse en uno de los me-
jores concursos artístico-sani-
tarios de todo el panorama 
nacional. “Movilizando al pa-

ciente” y “El primer contac-
to” son los títulos de las imá-
genes ganadoras del mes de 
enero. Títulos que competi-
rán de forma directa en la 
gran final. Esta ocasión tanto 
la categoría Instagram, como 
la sección especial Brain He-
alth han quedado desiertas. 
FotoEnfermería es un con-
curso de fotografía enfermera 
organizado por el Consejo 
General de Enfermería, en 

colaboración con Angelini 
Pharma donde se muestran 
diferentes realidades de la 
profesión en distintas instan-
táneas al mes, que nos permi-
ten conocer de primera mano 
la profesión enfermera. Sin 
embargo, FotoEnfermería va 
más allá y demuestra que las 
enfermeras cuentan con am-
plias habilidades relacionadas 
con el mundo artístico, en 
concreto, con la fotografía, 

IRENE BALLESTEROS. Madrid

#FOTOENFERMERÍA: CONOCE A LOS CLASIFICADOS DEL MES DE ENERO

“El primer 
contacto”, por 
Rafael Ángel 
García, 
Córdoba

GENERAL

“Movilizando al 
paciente”, por 
Francisco Javier 
Fernández, 
Huelva

https://www.consejogeneralenfermeria.org/
http://bit.ly/Bases24-25
http://bit.ly/Bases24-25
https://www.instagram.com/fotoenfermeria
mailto:concursofotos@consejogeneralenfermeria.org
mailto:concursofotos@consejogeneralenfermeria.org


Conaejo 8-111 ele COiegios Oficiales 
ele Enfermería ele Espafta 

nfermería 

DE LA PRÁCTICA CENTRADA 
EN LA ENFERMEDAD 
A LA ATENCIÓN CENTRADA 

PACIENTE 

https://www.consejogeneralenfermeria.org/profesion/guias-clinicas/send/160-guias-clinicas/2860-2-edicion-vacunacion-en-el-adulto-sano



